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REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -
DESCRIPCION: COPASST

ASISTENTES:

NOMBRE | CARGO - EMPRESA I
Adriana Castellanos Direccion Comercial y Financiera '
Luz Dary Barrera Auxiliar Administrativo ;

; Auxiliar técnico — Representante de los

VA Ny W
Lionnyiaug trabajadores y presidente Copasst il OVTM) oy
1
Yoanna Florez Coordinador SST (Invitada) (10( Vt ) /// W
2 Auxiliar Contable — Representante de los — %
Patricia Baquero : P L
trabajadores i
I

TEMAS A TRATAR ]

1. Verificacion de Quorum

2. Lectura de acta anterior

3. Desarrollo de reunion
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DESARROLLO DE TEMAS DE REUNION MENSUAL COPASST MARZO 2024

Luego de realizar la verificacién del quorum el presidente el Sr. Jhonny Zda da apertura a la reunién con la lectura

del acta anterior, se revisa el cumplimiento de compromisos adquiridos.
El comité informa que durante el periodo NO se recibieron inquietudes por parte de los trabajadores.

El comité solicita a la coordinadora SST notificar si se presentaron accidentes laborales durante el periodo,
manifiesta que no se presentaron AT en el mes de marzo de 2024.
El presidente solicita la intervencion de la coordinadora SST con el fin de contextualizar las actividades de prevencion

realizadas durante el mes.

1. Serealiza la charla mensual al proyecto de postes el 15 de marzo en la bodega, en el tema manejo de stress
en conjunto con la ARL.

2. Accidentalidad: En el periodo no se presentaron casos de accidentalidad laboral nj se reportd ninguna
enfermedad laboral.

3. Medicina preventiva: Se llevé a cabo los examenes médicos periddicos del personal administrativo y drea
técnica de la compaiiia el jueves 07 de marzo en la sala de bienestar.

4. Programa Psicosocial: Se llevé a cabo el 14 de marzo pausas activas con el personal administrativo y drea
técnica de la empresa.

5. PESV: Se llevo a cabo la charla el dia 22/03/2024 con el personal del drea técnicay personal administrativo
de acuerdo al programa de gestion (fatiga) en conjunto con la ARL COLMENA, también se realizé actividades
del plan de trabajo con el proveedor CINFOVIAL el dfa 27/03/2024 con la coordinadora SST .
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CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PERSONAL TPD INGENIERIA S.A.S.

Programa de riesgo Psicosocial: Charla al personal (Manejo de stress) contrato postes — ARL COLMENA -Se realizo

el dia 15/03/2024.

1 5/03/2024 6:36:26 a. m.
. 6b 05 Carrera 56a
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Programa de riesgo Psicosocial: Pausas activas

; ) o : : oo
14{03/202450:44:06 o, ; S 7 Ry
Santa Fé
Bogota

Medicina preventiva: Se Realizo en las instalaciones de la compafiia los eximenes médicos periddicos para el
personal administrativo y del drea técnica — IPS COLMEDICOS — 07/03/2024.
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PESV: Se llevd a cabo la charla del programa de gestion (fatiga), el viernes 22 de marzo en la sala de juntas con el

personal del drea técnica y personal administrativo.

= ~
22/03/2024.3:67:03 p. m.
-21 Calle.35
Santa F&

, Bogota
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| FECHA PROXIMA REUNION:

COMPROMISOS:
DESCRIPCION

Folleto medio ambiental

FECHA ENTREGA
15/04/2024




